Projekt Učitelská angličtina ve Středočeském kraji
Vzdělávací institut Středočeského kraje – Zařízení pro další vzdělávání pedagogických pracovníků připravil pro učitele mateřských, základních, středních škol a pedagogické pracovníky školských zařízení kraje tříletý vzdělávací projekt Zvýšení jazykových a metodických kompetencí pedagogických pracovníků škol a školských zařízení v anglickém jazyce a zkvalitňování výuky AJ ve Středočeském kraji (zkrácený název Učitelská angličtina).
Vzdělávací program tvoří:

- jazykové a jazykově metodické kurzy pro pedagogické pracovníky MŠ, ZŠ, SŠ a ŠZ, kteří mají zájem o vlastní jazykový rozvoj (jazykově metodické kurzy především pro neaprobované učitele, kteří učí nebo budou učit AJ) v rozsahu 180 vyučovacích hodin,

- výběrové metodické semináře pro všechny zájemce včetně aprobovaných učitelů, 

- prázdninová soustředění pro všechny zájemce včetně aprobovaných učitelů.

Hlavním cílem projektu je zvýšení jazykových kompetencí pedagogických pracovníků škol a školských zařízení ve Středočeském kraji nejméně o jeden stupeň podle Společného evropského referenčního rámce (SERR), prohloubení jazykově metodických kompetencí PP při výuce AJ a zvýšení prestiže a adaptability těchto pracovníků na trhu práce.

Projekt, který probíhá ve všech regionech kraje, je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky, a je tedy pro účastníky zdarma.
V 25 jazykových a jazykově metodických kurzech (15 kurzů jazykově metodických a 10 jazykových) realizovaných v 11 regionech a zaměřených na zvýšení jazykové kompetence a prohloubení metodických dovedností studuje v současnosti 365 účastníků. 

Výsledky průběžného testování úrovně výuky v těchto kurzech jsou po prvním roce nad očekávání dobré. Nadprůměrného skóre dosáhlo 318 otestovaných účastníků, pouze 12 jich bylo úspěšných na 50 %. 
Hodnocení kurzů účastníky vypovídá v naprosté většině o naplnění jejich očekávání, co se týče výkonu lektorů, tempa a způsobu výuky i organizačního zajištění kurzů: 
- frekventanti kladně hodnotí i dostupnost místa i času kurzů (konají se ve všech regionech kraje), vhodný počet studentů ve skupině stejné úrovně,
- příležitost sdílení zkušeností s kolegy, 
- nové kvalitní učebnice, CD a přehlednost výukových materiálů, 
- kvalitu, pravidelnost, tempo výuky a jasnost její koncepce, 

- procvičování gramatiky a konverzace s možnosti následných konzultací problematiky s lektorem, 
- komunikativnost lektorů,

- možnost celoživotního vzdělávání v takto dlouhodobě koncipovaném kurzu.

Zjištěné drobné nedostatky v organizačním zajištění projektu byly odstraněny. Ojedinělé připomínky účastníků k tempu a způsobu výuky byly konzultovány s lektory. Požadavky na individuálně vyhovující tempo a způsob výuky je však nutné přizpůsobit hlavnímu cíli projektu – plánovanému zvýšení jazykové úrovně účastníků ve srovnání s výchozí úrovní, která je doložena vstupním testem.

V rámci projektu se uskutečnilo také 21 výběrových metodických seminářů v 10 regionech s 293 účastníky zaměřených na komunikativní metody výuky, činnostní učení, využití moderní techniky a internetu při výuce AJ a samostudiu, na práci s interaktivní tabulí, výuku žáků s poruchami učení, tvorbu materiálů pro žáky s poruchami učení a vzájemné předávání a využívání nejlepších metodických zkušeností v regionu.

Také výsledky evaluace uskutečněných výběrových metodických seminářů jsou zatím příznivé:

- naprostá většina účastníků hodnotí očekávání jako splněné, 
- tři čtvrtiny účastníků hodnotí poskytnuté metodické materiály jako okamžitě využitelné v praxi, také předané zkušenosti mohou ihned využít a zapojit do výuky, část účastníků, která hodnotí využitelnost v praxi spíše ano, zároveň požaduje obsah semináře zaměřený na nižší věkovou kategorii žáků, kteří zatím nepíší a nečtou,
- výkony lektorů jsou hodnoceny jako profesionální, výborné, s výbornou výslovností, účastníci oceňují vstřícnost a předávání zkušeností z praxe, motivační hry, pestrost a množství nápadů,
- tempo je v několika dotaznících hodnoceno jako dost nebo příliš rychlé,
- způsob a organizace výuky je hodnocen pozitivně, několika účastníkům nevyhovují odpolední hodiny a delší vyučovací blok před přestávkou,
- jako přednost je na některých místech hodnocen menší počet účastníků a s tím spojená kvalitní interaktivita seminářů, 
- také u metodických seminářů je pozitivně hodnoceno konání programu v místě (bez dojíždění) a v odpoledních hodinách. 

Mezi nedostatky je uváděno rychlejší tempo, málo prostoru v učebně, odpolední hodiny výuky, příliš dlouhý program. Ani v jednom případě však nebyla vzdělávací akce hodnocena jako pouze uspokojující nebo nevyhovující.

Prázdninového soustředění zaměřeného především na rozvoj komunikačních dovedností účastníků, na další nové formy a metody práce a na vzájemné předávání a využívání nejlepších metodických zkušeností se zúčastnilo 36 učitelů. 

I výukový program tohoto soustředění byl vesměs hodnocen kladně zejména z důvodů:

- využitelnosti aktivit a informací na jednotlivých školách,

- možnosti konverzace s rodilými mluvčími, předávání zkušeností mezi účastníky a metodických postupů,  

- přínosu pro vlastní jazykový rozvoj účastníků.
Jako zápory uvedli pouze jednotlivci málo využitelných pracovních materiálů, málo metodiky a náročnost poslechových lekcí pro začátečníky. 

Všichni pak vyzdvihli skvělé zajištění akce po stránce organizační a doplňkového programu.

Dosavadní průběh projektu a výsledky průběžného testování účastníků zatím potvrzují reálnost předpokladu zvýšit jazykovou úroveň o 1 stupeň podle SERR u nejméně 325 podpořených osob včetně prohloubení jejich jazykově metodických kompetencí. Výsledky evaluace svědčí o kvalitním odborném i organizačním zajištění tohoto bezesporu velmi smysluplného projektu.
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